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Docencia 

 Se atendió una matrícula total de pregrado de siete mil novecientos sesenta 
y siete alumnos (7.967) de los cuales cuatro mil seiscientos sesenta y seis 
(4.666) son femeninos y tres mil trescientos uno (3.301) son masculinos, 
categorizados de la siguiente forma: cuatro (04) nuevos inscritos, siete mil 
novecientos sesenta y tres (7.963) en prosecución y hubo un (01) egresado 
para este mes. Así mismo se atendió una matrícula institucional de 
postgrado de un mil ciento sesenta y ocho (1.168) alumnos, de los cuales 
tres (03) alumnos son nuevos inscritos, un mil ciento sesenta y cinco 
(1.165) se encuentran en prosecución y no hubo egresados de postgrado 
para este mes. La matrícula de postgrado está distribuida en niveles de 
conocimiento, novecientos cuarenta y nueve (949) en especialización, 
ciento cincuenta y seis (156) en maestrías y sesenta y tres (63)  en 
doctorados. La matrícula se atiende bajo la multimodalidad, en la cual se 
tienen novecientos diecinueve (919)  cursos en línea, aulas y espacios 
virtuales, abarcando los Municipios Iribarren, Palavecino, Torres y Morán. 

 Se ofrecieron servicios bibliotecarios a ochenta y un mil trescientos setenta 
(81.370) usuarios, siendo  ochenta y un mil (81.000) usuarios virtuales 
relacionados con consultas digitales de las bases de datos de la 
Universidad y se atendieron trescientos setenta (370) usuarios 
presenciales, mediante el préstamo de los ejemplares físicos en las 
Bibliotecas de la Institución.  

Investigación: 

 En materia de Investigación, se encuentran registrados ciento treinta y tres 
(133) proyectos que generan conocimientos en las áreas de salud, agro y 
mar, sociales, ingeniería, así como en humanidades y artes. Durante este 
mes no hubo publicaciones.  

Extensión:  

 En cuanto a las actividades de formación continua se realizaron veintiún 
(21) diplomados, cursos y programas en el área de salud, educación, 
gerencia y tecnología con participación total de seiscientos ochenta y cuatro 
(684) personas.  

 Se brindó asistencia técnica y capacitación en las áreas de gerencia y salud 
pública beneficiando a ciento cuarenta y cuatro (144) personas. Así mismo 
se dio asesoría en el área piscícola a cinco (05) productores, a ciento siete 
(107) niños de escuelas y a catorce (14) estudiantes del Decanato de 
Agronomía. Se despacharon tres mil (3.000) alevines producidos. Se otorgó 
asistencia técnica en manipulación de animales de laboratorio a nueve (09) 
estudiantes femeninos, a través del Bioterio Central. 

 Se realizaron dos (02) talleres uno de danza y otro de dibujo y pintura 
beneficiando a ciento cincuenta y cinco (155) personas, se realizaron tres 
(03) participaciones poéticas en programas radiales y una (01) participación 
musical de la Orquesta Mavare en acto de grado, en el Estado Lara, 
Municipio Iribarren, Parroquia Santa Rosa a trescientas (300) personas. Se 



realizaron dos (02) programas de Crisol y Fragua beneficiando a treinta y 
cinco (35) personas. Se realizó una (01) participación en la celebración día 
del teatro, en el Estado Lara, Municipio Iribarren, beneficiando a sesenta 
(60) personas. 

 En lo que respecta a las actividades deportivas durante el mes se realizaron 
actividades de entrenamiento y captación de atletas en diversas disciplinas 
como lo son Lucha, Baloncesto, Atletismo, Kickingbol, Tenis, Futbol Campo 
y Sala, Voleibol y Ajedrez, en las cuales participaron doscientos ochenta y 
cinco (285) deportistas, ciento treinta y dos (132) femeninos y ciento 
cincuenta y tres (153) masculino. 

 Se renovó el convenio de cooperación con el Proyecto Esperanza para 
apoyar y fomentar el intercambio de actividades relacionadas con la 
enseñanza de las ciencias de la salud que implican la vinculación de la 
UCLA con el entorno. 

 En la Batalla por la Salud se brindaron consultas integrales a los 
trabajadores de la institución orientadas a prevención de riesgos, 
evaluaciones preempleo y de discapacidad, evaluaciones para prevenir y 
mitigar las consecuencias del COVID-19 y evaluaciones por accidentes 
laborales, beneficiando a doscientos dieciocho  (218) trabajadores: ciento 
cinco (105) femeninos y ciento trece (113) masculinos. También se 
realizaron cuatro (04) inspecciones sobre las condiciones de trabajo y se 
llevó a cabo tres (03) jornadas de sanitización de ambiente de trabajo. 

 También se realizaron consultas a estudiantes, ochenta y nueve (89) 
odontológicas, veinticuatro (24) en medicina general y siete (07) en 
psiquiatría de los cuales setenta y uno (71) son femeninos y cuarenta y 
nueve (49) masculinos. 

 Se realizó atención médico asistencial a personas de comunidades del área 
de influencia, en consultas de medicina general, medicina interna, pediatría, 
odontología, traumatología, ginecología y obstetricia beneficiando a mil 
quinientos sesenta y dos (1.562) personas, en los Municipios de Iribarren y 
Palavecino. Se realizó Jornada de vacunación Anti covid beneficiando a 
once (11) personas. 

 Se dio Atención y Abordaje Social beneficiando a un mil trescientos uno 
(1.301) personas, en los Municipios Iribarren y Palavecino.  
 


